STUDIO NOTARILE MARCHETTI
Via Agnello n, 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

N. €.968 di rep. N. 3.6321 di racc.
Verkale di riunione di Congiglio 4i Amministrazione
REPUBBLICA ITALIANA

L'anne 2010 (duemiladieci)
il giornc 7 (sette)
del mese di luglic
alle ore 15,30 (guindici e trenta)
in Milano, nella casa in via Borgonuove n. 20,
Avanti a me Carlo Marchetti, notalo 1in Milano, iscritto
pressc 11 Collegio Notarile di Milano, & comparso il signor:
- Pesenti Giampiero, natc a Milanc il 5 maggio 19%31, domici-
liato per la carica in Milano, via Borgonuovo n. 20, della
culi identita personale io notaio sono certo, 1l quale, di-
chiarando di agire quale Presidente del Consiglio di Ammini-
strazicne e, come tale, nell’interesse della societd per a-
zionl quotata denominata

"Italmobiliare Societd per Azioni™
o, in forma abbreviata, "Italmobiliare S.p.A.", con sede in
Milano, wvia Borgonuovo n. 20, capitale sociale scottoscritto e
versate Euro 100.166.937,00, codice fiscale e numero d'iscri-
zione pPressc il Registro delle Imprese di Milano:
00796400158, iscritta al R.E.A. di Milanc al n. 349168,
mi chiede di far constare della riunione del Consiglio di Am-
ministrazione convocata in questo giorno e luogo per discute-
re e deliberare sul seguente

ordine del giorno

1) Preposta di fusione per incorporaziocne in ITtalmobiliare
S.p.A. di Franco Tosi S$S.r.l. e Sance S.r.l. sulla base del
progettco di fusione redatto ai sensi dell'art. 2501-ter del
Codice Civile; deliberazioni inerenti e conseguenti.
2) Varie ed eventuali. )
Aderisco alla fattami richiesta e do atto che 1l Consiglic si
svolge come segue.
Al sensi dell'articolo 21 dello Statuto scciale vigente, pre-
siede il comparente, nella sua predetta veste, il quale con-
stata e da atto che:
- la riunione ¢& stata regolarmente convocata secondo guanto
disposto dall'articolo 20 dello Statuto sociale vigente, con
avviso inviato a tutti gli aventi diritto in data 1° luglio
2010 a mezzo lettera raccomandata ed anticipato & mezzo fax;
- oltre ad esso comparente sono presentl 1 consiglieri I.
LUCCHINI, C. PESENTI, P.G. BARLASSINA, M. BINI, G. BONCMI, J.
LIGRESTI (in audicconferenza ai sensi di statute), L. MINOLI,
G. PETROLARI, L. STRAZZERA, F.S. VINCI, assente giustificato
il consigliere G. GALATERI di GENOLA;
-~ s0no pure presenti 1 sindaci M. CERA (Presidente) ed E.
MERCORIO.
Il Presidente dichiara quindi la riunicne wvalidamente costi-
tuita ed atta a deliberare sull'ordine del giorno sopra xri-
prodotto.



N L

0
=
o

i

r
-F

I

Il Presidente, passando alla trattazione dello stessoc, ri-
chiama 1 contenuti del progetto di fusione per l1l'incorpora-
zione nella deliberante Italmobiliare S.p.A. dells proprie
controllate al 100% Sance S.r.l1. e Franco Togi S.r.l., predi-
sposto sulla base delle situazioni patrimoniali delle societa
rappresentate dai rispettivi bilanci di esercizio al 31 di-
cembre 2009, bilanci approvatli dalle rispettive assemblee ed
oggetto della disciplina pubblicitaria prescritta dalla legge.
Una copla del progetto di fusione si trova al presente alle-
gata sotto "A'v.

Il Consiglio, prosegue il Presidente, & ora chiamato ad ap-
provare 1l progetto di fusione ai sensi dell'art. 2505, se-
condc comma, del codice civile. Al proposito, 1l Presidente -
ai fini di quanto previstc dal medesimo art. 2505 del codice
civile - rammenta, da atto e comunica che: '
- l'incorporante Italmobiliare S.p.A. possiede interamente e
direttamente la guota rappresentante 1'intero capitale socia-

le delle societda incorporande Sance S.r.l. e Franco Tosi
S.r.1.:;

- l'articele 1% dello Statuto sociale vigente di Italmobilia-—
re S5.p.A. prevede la ccmpetenza del Consiglio di Amministra-
zione, tra 1l'altro, per le deliberazioni concernenti 1ia fu-
sione per incorporazione di societa interamente possedute;

~ il progetto di fusione, contenente quanto previsto dalla
legge, ivli compreso l'iter deliberativo, & stato depositato
presso il Registro delle Imprese di Milane in data 22 giugno
2010 =2 ivi iscritto in data 24 giugno 2010 per le societd in-
cerporande Sance S.r.1. e Franco Tosi 8.r.l1.  ed in data 25
giugno 2010 per la deliberante societa incorporante ZItalmobi-
liare S.p.A.; '

- non & pervenuta alla societd incorporante Italmobiliare
8.p.A. alcuna domanda velta a chiedere che la decisione di
approvazione della fusione da parte della incorporante mede-—
sima fosse adottata in sede assembleare al sensi dell'art.
2502 del codice civile; '
- si & provveduto sin dai 22 giugno 2010 al tempestive depo-
site presse la sede della societd incorporante Italmobiliare
S.p.A. e delle societad incorporande dei documenti di cui al-
lrart. 2501-septies del codice civile, a. 1) e 2} (e dunque
anche del progetto di fusione), in quanto applicabile;

- il progetto di fusione e le situazioni patrimoniali di ri-
ferimento scpra indicate sono stati altresi inviati alla Bor-
sa Italiana S.p.A. sin dal 22 giugno 2010 ed a Consob sin dal
23 giugno 2010. ]
I1 Presidente, infine, comunica e precisa che, ai sensi del-
l'art. 2505 del codice civile, non si sono rese necessarie la
Relazione degli Amministratcori e la Relazione degli esperti
rispettivamente previste dagli articoli 2501-guinguies e
2501-sexies del codice civile.

Non esistone inoltre i presupposti per la applicazione della
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procedura di cui all'art. 2501-bis del cocdice civile.
Il Presidente a questo punto, richiama i contenuti della di-
scussione gid svolta in occasicne della prima elaborazione ed
approvazione del progetto di fusione. Ricorda, ancora, che e-
gli Presidente ed 11 consigliers Barlassina rivestono anche
analoghe cariche nella incorporanda Franco Tosi S.r.l., del
che il Consiglio prende atto. E quindi, il Consiglio di Ammi-
nistrazione,
- richiamatc il bilancio di esercizioc di Italmobiliare S.p.A.
al 31 dicembre 2009 e preso attc del bilancio di esercizio
sempre al 31 dicembre 2009 delle societad Sance 8.r.l. e Fran-
co Tosi S.r.l.:;
- preso atto di gquanto comunicato dal Presidente del Consi-
glio di Amministrazione,
per alzata di mano
unanime delibera
1.) di approvare, ai sensi art. 2505, secondo comma, c.c¢., il
progetto di fusicne per 1fincorporazione
nella
Italmobiliare S.p.A.

della
Sance 8.r.1. (con unicoc socio)
e della
Franco Tesi S.r.1l. (con unico sccio)

tutte con sede legale in Milanc, via Borgonuovo n. 20
sulla base delle sgituazioni patrimoniali rappresentate dai
rispettivi bilanci di esercizic 31 (trentuno) dicembre 2009
{duemilanove) per tutte le societa partecipanti alla fusione
e secondo le modalita tutte indicate nel progette di fusione
stesso, al presente come sopra allegato sotto "A" e cosl, tra
l'altro: |
- con annullamento, senza concambio, della guota rappresen-
tante l'intero capitale socociale delle socletd incorporande, e
dunque' senza aumento del capitale sociale della societa in-
corporante, poiché la societa incorpcorante possiede (e pos-
siederad al momento di attuazicne della fusione) interamente e

direttamente la quota rappresentante 1'intero capitale socia-

le delle societd incorporande.
Tl tutto dato altresl atto che lo statuto della societd in-
corporante non subira modifiche in conseguenza della
fusione;
2.) di dare mandato a tutti i Consiglieri di Amministrazione
pro tempore, 1in via tra loro disgiunta, per eseguire le deli-
bere di cui sopra ed in particolare per:
a) stipulare, anche a mezzo di speciali procurateri, cen 1'e-
spressa facolta di cui allfarticolo 1395 del codice civile,
l'atto di fusione, c¢on facoltd di stabilirne altresi la data
di efficacia ai sensi dell'articolo 2504 bis, secondc comma,
del codice civile, data che potra essere anche successiva al-
1'ultima delle iscrizionl previste dall'articole 2504 del co-
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dice civile, fissando ogni clausola e modalitd nel rispetto
del progette di fusione; sottoscrivere eventuali atti inte-
grativi e medificativi; acconsentire al trasferimento di in-
testazione ed alla voltura di ogni attivita, ivi compresi e~
ventuali beni immobili, beni mobili iscritti in pubblici re-
gistri, titoli pubblici e privati, diritti, cauzioni e credi-
ti werso lo Stato ed altri enti pubblici o privati, richie-
dendo e ricevendo dichiarazioni di qualsiasi specie con eso-
nero per i competenti uffici da ogni eventuale responsabilita
al riguardo; i

b) provvedere 1in genere a tutto gquantc richiesto, necessario
ed utile per la completa attuazione delle deliberazioni di
cul sopra anche a mezzo dei procuratori dal medesimi designa-
ti;

c) adempiere ad ogni formalita richiesta affinché le adottate
deliberazioni venganc iscritte nel Registro delle Imprese con
facelta di introdurvi le eventuali varianti che fossero allo
scope necessarie ed opportune.

Null'altro essendovl da deliberare e nessunce chiedendo la pa-
rola, il Presidente dichiara chiusa la riunione.

Sonc le ore 15,50 (quindici e cinquanta)

Del presente ho dato lettura al comparente che lo approva e
con me sottoscrive, omessa per sua dispensa la lettura del-
l'allegato.

Consta di due fogli scritti con mezzi meccanici da persona di
mia fiducia e di mioc pugne completati per pagine sette o del-
la ottava pagina sin qui. .
F.tc Giampiero Pesenti

F.tc Carlo Marchetti notaic
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PROGETTO DI FUSIONE
Progetto di fusione per I'incorporazione nella societa:
ITALMOBILIARE S.p.A.
delle societa
FRANCO TOSI S.r.L
e
SANCE S.r.l
ex art. 2501 ter Codice Civile

N T

Scopo della progettata fusione & quello di semplificare la struttura so-
cietaria del Gruppo Italmobiliare mediante I’incorporazione nella Ca-
pogruppo di societd aventi oggetio sociale analogo a quello della 1n-
corporante. 1’operazione, inoltre, comporta consistenti riduzioni di
costi oltre ad una unitaria gestione delle partecipazioni finanziarie in
seno alla capogruppo Italmobiliare S.p.A.
1) (art. 2501 ter n. 1) societa partecipanti alla

Societd incorporanie:

Italmobiliare S.p.A. con sede in Milano - Via Borgonuovo n. 20,
capitale sociale euro 100.166.937,00 i.v., Codice fiscale, partita
IVA e numero d’iscrizione nel Registro delle Imprese di Milano

00796400158.

Societd incorporande:

* SANCE < r.l. con sede in Milano via Borgonuovo . 20, capitale
sociale euro 139.725,00 i.v., Coedice fiscale, partita IVA e nume-

ro d’iscrizione nel registro delle Imprese di Milano
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01369280159
* Franco Tosi S.r.l. con sede in Milano via Borgonuovo n. 20, ca-
pitale sociale euro 50.000.000 i.v., Codice fiscale, e numero

d’iscrizione nel Registro delle Imprese di Milano 80008610018

© e partita IVA numero 07903850159..

2) (Art. 2501 ter, n. 2) modifiche dell’atto costitutivo

Poiché il capitale sociale di entrambe le societd incorporande & in-

teramente posseduto da [talmobiliare S.p.A., si procederd

all’annullamento senza-concambio delle quote di Franco Tosi S.r.l.

¢ di SANCE S.r.l.

11 capitale sociale di Italmobiliare S.p.A. non subira pertanto nes-
suna variazione.

Si allega al presente progetto di fusione lo Statuto attualmente in
vigore della societa incorporante Italmobiliare S.p.A., che non su-

bira, si ripete, alcuna modifica a seguito della progettata fusione.

3) (art. 2501 ter, n. 3) rapporto di cambio ed eventuale conguaglio

in denaro

La progettata fusione non comporta la determinazione di alcun
rapporto di cambio in quanto, come gia detto, il capitale sociale di
entrambe le societ incorporande ¢ interamente posseduto da Ital-
mobiliare S.p.A. |

Conseguentemente, ai sensi dell’art. 2504 ter cbd. civ,, 2° comma,
la societd incorporante non emettéra nuove azioni in sostituzione
delle quote rappresentanti il capitale sociale delle societd incorpo-

rande.



4) e 5)(art. 2501 ter, nn. 4 € 5) modalita di assegnazioﬁe delle azio-
ni e data a decorrere dalla quale
queste ultime partecipano agli utili

In conformitd a quanto riportato al punto precedente, le fattispecie
in esame non sono applicabili.

6) (aﬁ. 2501 ter, n. 6) data di decorrenza degli effetti della fusione

Le operazioni delle societd incorporande saranno imputate nel bi-
lancio dell’incorporante Italmobiliare S.p.A. dalla data di efficacia
reale della fusione senza alcun effetto retroattivo..._.
Nell’atto di fusione sara stabilita la decorrenza degli effetti della
fusione nel confronti dei terzi, ex art. 2504 bis cod. civ., che potra
anche essere successiva alla data dell’ultima delle iscrizioni previ-
ste dall’art. 2504 cod. civ.

7) (art. 2501 ter, n. 7) trattamento eventualmente riservato a par-

ticolari categorie di soci

egorie di soci cui sia riservato un trat-

tamento particolare e quindi non & previsto nessun particolare trat-
famento.

8) (art. 2501 ter, n. 8) vantaggi particolari eventualmente proposti

a favore degli amministratori

Non sono previsti vantaggi particolari per gli Amministratori delle
societd partecipanti alla fusione.

9) Si precisa, infine, che il presente progetto di fusione verra appro-
vato, quanto alla incorporante Italmobiliare S.p.A., con delibera

del Consiglio di Amministrazione ai sensi ¢ nel rispetto della pro-




cedura prevista dall’art. 2505 cod. civ.

. Milano, 22 giugno 2010

Societa incorporante
ITALMOBILIARE S.pA.
Ii Pre idegepw%
%a WM Z
(dott. ing. Giampiero Pesenti)

Societa incorporande

FRANCQ TOSI S.r.l.

igliere delegato

(dotiNorgio Moroni)
CE S.r.l.

Predidente

0
-

10 Moroni)



ITALMOBILIARE

TITOLO |
DENOMINAZIONE, SEDE, OGGETTO E DURATA

Articolo 1
Denominazione

La sacieta costituita nel 1946 & denominata “ITALMOBILIARE Societa per Azioni”.

la denominazione sociale notrd essere usata, a tutti gli effetti, nella forma abbrevia
“ITALMOBILIARE S.p.A.". :

Articolo 2 .

Sede
l.a societa ha sede in Mitano.

Articolo 3
Oggetto sociale
La societa ha per oggetto di assumere e concedere, sotto qualsiasi forma, partecipazioni in societa

ed enti, ovungue abbiano sede, nonché, di eseguire operazioni finanziarie di qualsiasi natura. Potra,

altres) effettuare operazioni mobiliari, immobiliari e di credito e compiere in genere tutte le R

operazioni commerciali, industriali finanziarie necessarie e opportune per il conseguimento degli - ‘

scopi sociali. E espressamente esclusa dall’oggetto sociale la raccolta di depositi a risparmio.

La societa potra prestare garanzie anche reali o fidejussioni o avalli per obbligazioni assunte da terzi :
e -

qualunque che sia 'oggetto, rientrando nei poteri del Consiglio di amministrazione il rilascio di
tutte le garanzie, fidejussioni o avalli di cui sopra.

Articolo 4 N

Durata
la durata della societa & fissata al 31 dicembre 2050.

La proroga del termine di durata non & causa costitutiva del diritto di recesso in capo ai soci che
non hanno concorso all‘approvazione defla defiberazione.

= o

TITOLO I
CAPITALE SOCIALE E AZIONI

Articolo 5
Capitale sociale

il capitale sociale & di euro 100.166.937 (centomilionicentosessantaseimilanovecentotrentasette),
diviso in n. 22.182.583 (ventiduemilionicentottantaduemilacinquecentottantatre) azioni ordinarie e
n. 16.343.162 (sedicimi|ionitrecentoquaratatremiiacentosessantadue) azioni di risparmio n.c., del
valore nominale di euro 2,60 ciascuna.

In attuazione delle deliberazioni assunte dall’Assemnblea straordinaria del 18 giugno 2007, gl
Amministratori hanno la facolta di prowedere, in una o pitr volte, entro il termine di cinque anni
dalia deliberazione:

R T EE
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Art. 5 (continua)

a) ai sensi dellart. 2443 cod. civ., ad aumentare il capitale sociale in una o pilt volte per un importo
massimo complessivo di 260 milioni di euro, gratuitamente e/o a pagamento, mediante
emissione di azioni ordinarie e/o di risparmio, anche a servizio dei prestiti obbligazionari emessi
da altri enti con facolta di conversione in azioni ordinarie e/o di risparmio della societa o che
rechino abbinati warrant validi per sottoscrivere azioni ordinarie efo di risparmio della societa;

b} ai sensi dell'art. 2420-ter cod. civ., ad emettere in una o pil voite obbligazioni convertibili in
azioni ordinarie e/o di risparmio o.con warrant per acquisire azioni ordinarie efo di risparmio, per-
un ammontare massimo complessivo di 260 milioni di euro, nei limiti volta a volta consentiti dalla
legge con consequente aumento del capitale sociale al servizio delta conversione o dell"esercizio
di warrant.

Il tutto con ogni pit ampio potere al riguardo, compresi quelli ¢i offrire in opzione le azioni e
obbligazioni convertibili o con warrant nella forma di cui al penultimo comma dell'art. 2441 cod.
civ.; riservare le medesime sino a un quarto ai sensi dell'art. 2441 cod. civ., ultimo comma:
individuare i fondi e le riserve da imputare a capitale nel caso di aumento gratuito; definire prezzo
di emissione, rapportt di conversione, termini e modalita di esecuzione delle operazioni.

Con deliberazione del 28 aprile 2006, "Assemblea straordinaria ha attribuito al Consiglio di

~ amministrazione:

- la facoltd, ai sensi dell’art. 2443 cod. civ., di aurmentare it capitale sociale a pagamento, in una
0 pill volte, entro cinque anni dalla presente deliberazione, per un importo massimo di 910.000
euro mediante emissione di massime n. 350.000 di azioni ordinarie efo di risparmio ltalmobiliare,
da nominali euro 2,60 ciascuna, da riservare, ai sensi dell’art. 2441 cod. civ., 8° comma, a
dipendenti di Italmobiliare S.p.A. e di sue controllate sia in Italia che all‘estero e nel rispetto delle
norme vigent! nei Paesi di appartenenza dei beneficiari; :

- la facolta, conseguentemente, di stabilire il godimento delle azioni, di determinarne i tempi, i
modi, le caratteristiche e le condizioni dell’offerta ai dipendenti e di fissare il prezzo di emissione
delie azioni, il tutto in conformita a quanto previsto nel "Piano di stock option per dirigenti”,
compreso |'eventuale sovrapprezzo.

Con defiberazione del 18 giugno 2007, I'Assemblea straordinaria ha attribuito al Consiglio di
amministrazione: '

- la facolta, ai sensi dell'art. 2443 cod. civ,, di aumentare it capitale sociale a pagamento, in una o
pilt volte entro cinque anni dalla presente deliberazione, per un importo massimo di euro 910.000
(novecentodiecimila) mediante emissione di massime n. 350.000 {trecentocinguantamila) azioni
ordinarie efo di risparmio Italmobiliare, da nominali euro 2,60 (due virgola sessanta) ciascuna,
con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell‘art. 2441 cod. civ., 5° comma, al servizio del
piano di incentivazione riservato ad Amministratori della societd e di societa controflate che
rivestano particolari cariche in conformita dell’atto costitutivo o che abbiano specifici incarichi
operativi; . '

- la facolta, conseguentemente, di stabilire il godimento delle azioni, di determinarne i templ, i
modi, le caratteristiche e le condizioni dell’offerta e di fissare il prezzo di emissione delle azioni,
i tutto in conformita a quanto previsto nel “Piano di stock option per amministratori”, compreso
I'eventuale sovrapprezzo. :

www.italmobiliare.it



ITALMOBILIARE

Articolo 6
Azioni

Le azioni sono nominative o al portatore a scelta e spese deli’azionista salvo contraria disposizion
di legge.

Possono essere create categorie di azioni fornite di diritt diversi.
Le azioni di risparmio sono regolate dalla legge e dagli artt. 8 e 31, lett. b, del presente statuto.

{"Assermbiea siraordinaria potrd anche deliberare la conversione di azioni di risparmio in azioni |
ordinarie. ST e e e ' T T e

Restano salve le disposizioni in materia di rappresentazione, legittimaziore, circolazione della
partecipazione sociale previste per i titoli negoziati nei mercati regolamentati.

Lintroduzione o ta rimozione di vincoli alla circolazione dei titoli azionari non & causa costitutivy de '
diritto di recesso in capo ai soci che non hanno Concorso all’approvazione della deliberazione.
b

Articolo 7
Aumento de! capitale sociale —
1l capitale sociale pud essere aumentato anche con conferimenti in natura o di crediti, osservate le
- disposizioni di legge.
in caso di aumento del capitale sociale, i diritto di opzione pud essere escluso nei limit del dieci
per cento del capitale sociale preesistente, con l'osservanza delle disposizioni previste dalla fegge. '

possessori di azioni di ciascuna categoria hanno diritto proporzionale di sottoscrivere in opzio

azioni di nuova emissione della propria categoria e, in mancanza o per la differenza, di azioni di
altra categoria (o defle altre categorie).. '

in caso di aumento del capitale sociale con emissione di azioni di diverse categorie, inoltresx
ne

Le deliberazioni di emissione di nuove azioni aventi le stesse caratteristiche di quelle gia esistenti sia
mediante aumento di capitale, sia mediante conversione di azioni di altra categoria, non richiedono
I'approvazione da parte delle Assemblee speciali delle diverse categorie.

Articolo 8
Caratteristiche delle azioni di risparmio

Le azioni di risparmio sono prive del diritto di voto.

In caso di esclusione dalie negoziazioni delle azioni ordinarie elo di risparmio, le azioni di risparmio
conservano i diritti a esse attribuiti daila legge e dallo statuto, salvo diversa disposizione
dell’Assembiea.

Quanda in un esercizio sia stato assegnato alie azioni di risparmio un dividendo inferiore afla misura
indicata nefl‘art. 31, lett. b, la differenza & computata in aumento del dividendo privilegiato nei due
esercizi successivi.

In caso di distribuzione di riserve le azioni di risparmio hanno gli stessi diritti delle altre azioni.

La riduzione del capitale sociale per perdite non importa riduzione del valore nominale delle azioni
di risparmio se non per 1a parte della perdita che eccede il valore nominale complessivo delle altre
azioni.

Allo scioglimento della societa le azioni di risparmio hanno prelazione nel rimborso del capitale per
{'intero valore nominale.
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TITOLO 1
ASSEMBLEA

Articolo 9
Convocazione

I“Assernblea ordinaria & convocata dal Consiglio di amministrazione almeno una volta all'anno,

entro 120 glorni dalla chiusura dellesercizio sociale, per la trattazione degli argomenti di cui all'art.

2364 cod. civ. Ricorrendo le condizioni previste dalla legge, tale termine & elevato fino ad un

rmassimo di 180 giorril. S

- UAssemblea & inoltre convocata, sia in via ordinaria, sia in via straordinaria, ogni qualvolta i
* Consiglio di amministrazione lo ritenga opportuno e nei casi previsti dalla legge.

L'awiso di convocazione dell’Assemblea & pubblicato in almeno uno dei seguenti quotidiani: "l
Sole - 24 Ore” e "Milano Finanza” entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Lawiso deve indicare il luogo, anche diverso da quello ove ha sede la Societa, purché in ltalia, il
giorno, 1'ora della riunione e {'elenco delle materie da trattare.

Esso deve indicare, altres, il giorno per la seconda convocazione, che non puo tenersi nello stesso
giorno della prima convocazione, per il caso in cui nell'adunanza prevista in prima convacazione
I'assemblea non risulti legalmente costituita. )

Eventuali ulteriori riunioni assembleari sono consentite purché convacate entro 30 giorni dalia data
prevista per la riunione di seconda convocazione.

~ Se il giorno per le ulteriori riunioni assembleari non & indicato nell'awiso di convocazione, si

applicano le disposizioni di cui al 3° e 4° comma del presente articolo.

Articolo 10
Integrazione dell’ordine del giorno

t socl che, anche congiuntamente, siano Litulai di alineno un guarantesimo del capitale sociale
rappresentato da azioni con diritto di voto, possono chiedere, entro i termini previsti dalla
normativa vigente, !'integrazione deli'ordine del giorno dell’Assemblea, indicando nefla domanda
ghi ulteriori argomenti da essi proposti.

Lawiso integrativo dellordine del giorno & pubblicato in almeno uno dei quotidiani indicati all'art. 9,
entro i termini di legge.

Le richieste di integrazione dell’ordine del giorno devono essere accompagnate da una relazione
flustrativa che deve essere depositata presso 1a sede sociale af pit tardi entro il decimo giorno
precedente la data dell’assemblea di prima convocazione.

Lintegrazione deli'ordine del giorno non & ammessa per gli argomenti sui quali I'Assemblea

defibera, a norma di legge, su proposta degli amministratori 0 sulla base di un progetto o di una
relazione da essi predisposta.

Articolo 11
Intervento e rappresentanza

Hanno diritto di intervenire all’assemblea gli azionisti titolari di azioni ordinarie per t quali sia
pervenuta alla Societa fa comunicazione prevista dall'art. 2370 cod. civ., 2° comma, nel termine di
due giorni non festivi precedenti la data fissata per 'assemblea.

Per la rappresentanza in Assemblea valgono le norme di legge.
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Articolo 12
Costituzione dell’Assemblea e validita delle deliberazioni

La regolare costituzione dell’Assemblea e la validita delle deliberazioni sono disciplinate dalla legg
fatto salvo quanto previsto dagh artt. 16 e 25 del presente statuto per la procedura di nomina,
rispettivamente, del Consiglio di amministrazione e del Collegio sindacale.

Articolo 13

. ~ Presidenza ‘

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di amministrazione o, in caso di sua asser

o impedimento, da chi ne fa le veci. In difetto & presieduta da alro Amministratore desig
dall’Assemblea su proposta del Consiglio di amministrazione.

{'Assemblea su proposta del Presidente, nomina il Segretario che potra anche essere scelto al d
fuori dei soci.

Lassistenza del Segretario non & necessaria quando per la redazione del verbale dell’Assemblea sia
designato un Notaio.

Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario o da un Notaio.

Articolo 14
Poteri del Presidente

Il Presidente dell’Assemblea dirige la discussione e stabilisce ordine e modalita, purché palesi, delle
votazioni. Al medesimo competono i poteri previsti dall’art. 2371 cod. civ.

- TITOLO 4V
AMMINISTRAZIONE

Articolo 15
Composizione del Consiglio di amministrazione e durata in carica

La societa & amministrata da un Consiglio di amministrazione composto da cinque a quindici
membri, i quali durano in carica per il periodo stabilito ali‘atto della nomina, comungue non
superiore a tre esercizi, scadono alla data dell’Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio
relativo all‘ultimo esercizio delia carica e sono rieleggibili.

Un numero di amministratori non inferiore a quello minimo previsto dalla legge, deve possedere i
requisiti di indipendenza stabiliti daila vigente normativa. Deve essere, inolire, rispettato il possesso
degli ulteriori requisiti richiesti dalla legge.

{'Assemblea, prima di procedere alla ioro nomina, determina il numerc dei componenti il Consiglio
di amministrazione e la durata delf'incarico.

Ove il numero degli Amministratori sia stato determinato in misura inferiore al massimo previsto,
I'Assemblea, durante il periodo di permanenza in carica del Consiglio di amministrazione, potra
aumentare tale numero. 1 nuovi Amministratori, nominati con le modalita di cui al successivo art.
16, scadono insieme con quelli in carica ali‘atto della loro nomina.

Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o piti Amministratori si provvede alla loro
sostituzione secondo le modalita di cui al successivo art. 17.

I'Assernblea, nel rispetto di quanto previsto dal 1° comma del presente articolo, pud tuttavia
deliberare di ridurre il numero dei componenti il Consiglio di amministrazione a quello degli




! Art. 15 {continua)

Amministratori in carica per il periode residuo di durata del iore mandato.

i Qualora per qualsiasi causa venga a mancare la maggioranza degli Amministratori nominati
dall’Assemblea, si intende decaduto 'intero Consiglio di amministrazione.

Gli amministratori rimasti in carica devono convocare d'urgenza l'assemblea per la nomina del
i + nuovo Consiglio di amministrazione e, nel frattempo, compiere i soli atti di ordinaria
‘ amministrazione. : -

Articolo 16
Nomina del Consiglio di amministrazione

La nomina del Consiglio di amministrazione avviene sulla base di liste volte ad assicurare alla
minoranza if numero minimo di amministratori previsto dalla legge.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli Azionisti che, soli o unitamente ad altri soci,
documentino di essere complessivamente titolari di una quota di partecipazione al capitale sociale
con diritto di voto, non inferiore a quella determinata ai sensi della disciplina vigente. -

Nel'awiso di convocazione del’Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina del Consiglio di
amministrazione sono indicati le modalita, il termine e la quota di partecipazione richiesta per ia
presentazione delle liste di candidati alla carica.

Ciascun azionista non pud presentare o concorTere a presentare, neppure per interposta persona o
societa fiductaria, pill di una lista né votare liste diverse.

I soci appartenenti al medesimo gruppo e i soci che aderiscono ad un patto parasociale avente ad
oggetto azioni della Societd non possorio presentare o votare pits di una fista, neppure per
interposta persona o per il tramite di societa fiduciarie.

Le liste presentate in violazione di tali divieti non soro acceltate.
In ciascuna lista | nomi dei candidati devono essere elencati mediante un numero progressivo.
: Ogni candidato potra presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Le liste devono essere depositate presso la sede sociale almeno quindici giorni prima di quello

fissato per I'Assemnblea in prima convocazione; di cid deve essere fatta menzione nell’awiso di
convocazione.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine di cui sopra, devono depositarsi presso la sede sociale:

a) le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria candidatura e attestang, sotto
la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e il possesso dei requisiti di
onorabifitd stabiliti daila legge;

; “ b) un sintetico curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciasctin

candidato con I'indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societa;

: ¢) le dichiarazioni di ciascun candidato circa I'eventuale possesso dei requisiti di indipendenza
richiesti dalla legge;
' d) Je informazioni relative all'identita dei soci che hanno presentato le liste con l'indicazione della

percentuale di partecipazione complessivamente detenuta e di una certificazione dalla quale
risulti fa titolaritd di tale partecipazione;

e} la dichiarazione dei soci, diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, -attestante l'assenza di rapporti di
coliegamento, come definiti dalla disciplina vigente.
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Art. 16 (continua)

In caso di presentazione di pit liste:

- dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti risultano eletti, in base
all‘ordine progressivo con il quale sono elencati nelia lista stessa, tutti gli Amministratori da
eleggere tranne il numero minimo riservato per legge alia fista di minoranza; \

- dalla lista di minoranza che abbia ottenuto ii maggior numero di voti e non sia coliegata in altud
‘modo, neppure indirettamente, -con i soct di riferimento, risuita eletto il humerd minimo dj
amministratori riservato per legge alla minoranza;

- qualora pit iste abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, st procede a una votazion
ballottaggio tra tali liste da parte di tutti i soci presenti in Assemblea, risultando elett i cand
della lista che ottiene la maggioranza relativa del capitale sociale rappresentato in Assemblea:

Ai fini det riparto degli amministratori da eleggere non si terra conto delle fiste che non hanno

conseguito una percentuale di voti almeno pari alla meta di quella richiesta per la presentazione
delle stesse.

ol

Qualora un soggetto collegato ad un socio di riferimento abbia votato per una lista di minoranza,
il collegamento assume rifievo ai fini dell'esclusione dell'amministratore di minoranza eletto, \
soltanto se il voto sia stato determinante per t'elezione dell’amministratore stesso.

In caso di presentazione di un’unica lista risuitano eletti, con votazione a maggioranza relativa del
capitale sociale rappresentato in Assemblea, tutti i candidati inseritt in quella lista.

in mancanza di fiste, e nel caso in cui attraverso il meccanismo del voio di lista, il numero dex
candidati eletti sia inferiore al numero minimo previsto dallo statuto per la sua composizione, i
Consiglio di amministrazione viene, rispettivamente, nominato o integrato dall'Assemblea con la
maggtoranza di legge purché sia comunque assicurata la presenza di amministratori in possesso del
requisiti di indipendenza almeno nel.numero minimo richiesto dalla normativa vigerte.

L'amministratore eletto cui, nel corso del mandato vengano meno i requisiti di onorabilita richiesti
dalla legge o dallo Statuto, decade dalla carica.

Al venir meno dei requisiti di indipendenza prescritti dalla legge, 1'amministratore interessato deve
darne immediata comunicazione al Consiglio di amministrazione.

Tale circostanza comporta la decadenza dalla carica dell'amminisiratore, fuorché nel caso in cui tali

requisiti permangano in capo ad almeno il numero minimo di amministratori previsto dalla vigente
normativa.

T EAREETT

Articolo 17
Sostituzione degli amministratori

Se nel corso dell'esercizio, per dimissioni o aftre cause, vengono a cessare dalla carica uno o pit
amministratori, gfi altri provvedono a sostituirli con deliberazione approvata dal Collegio Sindacale,
purché fa maggioranza sia sempre costituita da amministratori nominati dall'assemblea.

La sostituzione degii amministratori awiene, fermo restando il rispetio dei requisiti di onorabilita e
di indipendenza di cui ali“art. 16, con la nomina det candidati non eletti appartenenti alla medesima
lista degli amministratori cessati secondo ioriginario ordine di presentazione. Qualora ¢id non sia
possibile il Consiglio di amministrazione prowede ai sensi di legge.

Gli armministratori cost nominati restano in carica fino alla successiva Assemblea.

U'assemblea delibera in merito alla sostituzione degli amministratori, nel rispetto dei principi di cui
all'art. 16, a maggioranza relativa del capitale sociale rappresentato in Assemblea.

Gli Amministratori cosi nominati scadono insieme con quelli in carica allatto della loro nomina.
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Articolo 18
Cariche sociali

Il Consiglio di amministrazione nomina il Presidente, ove non vi abbia gia proweduto I'Assemblea,
ed eventualmente uno o.pits Vice presidenti, fissahdone i relativi poteri, nonché it Segretarig del
Consigtio scelto anche fuori dei suoi componenti.

In caso di contemporanea assenza o impedimento del Presidente e, se nominatofi, delfi Vice
presidentefi, le funzioni di Presidente verranno esercitate temporaneamente dal Consigliere pitt
anzian-o.d:.et-a.. T e e B B : - S d S . B o

Articolo 19
Poteri

i Consiglio di amministrazione & investite di tutti i poteri occorrenti per I'amministrazione ordinaria
e straordinaria della societa essendo di sua competenza tutto cid che dalla legge e dallo statuto
sociale non & espressamente riservato all’Assemblea dei soci.

it Consiglio di amministrazione, nel rispetto delle disposizioni di legge e di statuto, pud delegare

proprie attribuzioni a un Comitato esecutivo, composto di alcuni suoi membri, determinandone il
numero e le attribuzioni.

"Il Consiglio di amministrazione pud anche delegare proprie attribuzioni ad uno solo dei suoi

membri, con la qualifica di Consigliere delegato, determinando i limiti della delega.

it Consiglio di amminisirazione, ovvero, i1 Comitato Esecutivo, se nominato, POsSONo nominare,
aftresi, anche all'infuori de! Consiglio di Amministrazione, un Direttore Generale, determinando la
durata dell'incarico e lg relative attribuzioni, facolta e retribuzioni. Le cariche di Consigliere
Delegato e di Direttore Generale sono cumutabili.

il Consiglio di amministrazione pud anche rilasciare mandati speciali, come pure delegare {'uso della

firma sociale ma sempre per determinati atti o categorie di atti, determinando i poteri e fissando le
atribuzioni e i compensi.

Oltre alle facolta attribuitegli dalla legge e dal presente statuto in tema di emissione di azioni e di
obbligazioni, sono attribuite alla competenza del Consiglio di amministrazione, nel rispetto dell'art.

. 2436 cod. civ. - oltre che deli'Assemblea straordinaria, competente per legge - anche le

deliberazioni concernenti le seguenti materie:

- incorporazione di societa interamente possedute o possedute al novanta per cento;
- trasferimento della sede sociale, purché nel territorio nazionale;

- istituzione o soppressione di sedi secondarie, sia in ltalia che all'estero:

- riduzione del capitale sociale in caso di recesso del socio;

- adeguamento dcllo statuto sociale a disposizioni normative obbligatorie.

Articolo 20
Convocazione del Consiglio di-amministrazione e del Comitato esecutivo

It Consiglio di amministrazione  convocato, anche fuori della sede sociale, in Italia o negti altri Paesi
europei, e tutie le volte che il Presidente, o chi ne fa le veci, fo giudichi necessario noncheé, nel caso
previsto dall'art. 27 del presente statuto. '

Le convocazioni sono fatte normalmente dal Presidente o da chi ne fa le veci, con lettera da

spedirsi, mediante raccomandata o comiere espresso, almeno cinque giorni prima di quello della
riunione.
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Art, 20 (continua}

In caso di urgenza la convocazione potra essere fatta mediante telegramma, telefaxo a
per rete telematica almeno 24 ore prima della riunione.

Analoga procedura verra seguita per la convocazione del Comitato esecutivo.

: Articolo 21
Riunioni del Consigiio di amministrazione e del Comitato esecutivo

Le riunioni del Consiglio di amministrazione e del Comitato esecutivo sono presiedute da
Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, da chi ne fa le veci. Int difetto sono presie

da altro amministratore designato dal Consiglio di amministrazione o dal Comitato esecutivo.

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di amministrazione e del Comitato esecutivo
necessaria la presenza delia maggioranza degh Amministratori in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei vot degli amministratori presenti; in caso
di parita di voti & decisivo il voto di chi presiede.

Le riunioni del Consiglio di amministrazione e del Comitato esecutivo possono tenersi anche in
videoconferenza efo audioconferenza. Pertanto gli aventi diritto a partecipare alle riunioni possono
intervenire a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando adeguati sistemi di collegamento.

In tal caso deve essere tassativamente assicurata:

- la individuazione di tutti i partecipanti in ciascun luogo del collegamento;

- la presenza nelto stesso luogo di chi presiede e det Segretario delia riunione; \

- la possibilita per ciascuno del partecipanti alla riunione, di intervenire, di colloquiare ed
esprimere oralmente il proprio parere, di visionare, ricevere e trasmettere atti e documenti in
genere, attuando contestualita di esame € di decisione deliberativa.

Nel caso di riunione in videoconferenza efo audioconferenza, questa si ritiene tenuta nel luogo In
cui si trovano il Presidente e il Segretario.

Le deliberazioni constano dal verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

Articolo 22
Rappresentanza

La rappresentanza della societa di fronte ai terzi e in giudizio spetta disgiuntamente al Presidente
e, ove nominati, al/ai Vice presidentefi e al Consigliere delegato, con facolta degh stessi di rilasciare
mandati a procuratori e avvocat.

Aiticolo 23
Doveri di informazione

Gli Amministratori forniscono al Collegio sindacale, tempestivamente e comunque almeno urna volta
nell‘arco di agni trimestre solare, un resoconto sull‘attivita svolta e sulle operazioni di maggior rilievo
economico, finanziario e patrimoniale, effettuate dalla societa o dalle societa controllate; in particolare
riferiscono sulle operazioni nefle quali essi abbiano un interesse per conto proprio o di terzi.

Tali comunicazioni, di regola, vengono effettuate in occasione delle riunioni del Consigiio di
amministrazione o de! Comitato esecutivo.

Quando particolari esigenze lo facciano ritenere opportuno owero qualora particolari esigenze di

tempestivita fo rendano preferibile, Vinformativa pud essere fornita verbalmente, anche per via
telefonica.
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Art. 23 (continua)

Al fine di assicurare al Rappresentante comune degli Azionisti di risparmio adeguata informazione,
ia societd gli trasmette:

- il bilancio d'esercizio approvato dal Consiglio di amministrazione contestualmente alla messa a
disposizione degli Azionisti;
- larelazione semestrale e la refazione trimestrale contestualmente alla loro diffusione al pubblico;

- - i'corfiunicati stampa e gli altri avvisi sulla stampa pubblicati dalla societa e relativi alle operazioni

societarie che possono influenzare I'andamento delfle quotazioni delle azioni della categorla
contestuaimente alla loro diffusione al pubblico.

HToLo v
COLLEGIO SINDACALE

Articolo 24
Composizione del Collegio sindacale

Il Collegio sindacale & composto da tre Sindaci effettivi e da tre Sindaci supplenti. Essi restano in
carica per tre esercizi e scadono alla data dell’Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica e sono rieleggibili.

Non possono essere eletti Sindaci, e se eletti decadono dallincarico, coloro ¢he si trovano in
situazioni di incompatibilita previste dalla legge ovvero coloro che abbiano superato il limite al
cunulo degli incarichi stabiliti dalla disciplina vigente.

Almeno uno fra i sindaci effettivi e almeno unio fra i sindaci supplenti sono scelti fra gli iscritti nel

registro dei revisori contabili che abblano esercitato I'attivitay di controllo legale dei conti per un

periodo non inferiore a tre anni.

| sindaci che non sono in possesso del suddetto requisito sono scelti- tra coloro che abbiano
maturato un’esperienza complessiva -di almeno un triennio nell esercizio di:

a) attivitd di amministrazione e di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitafi che
abbiano un capitale sociale non inferiore a due miliont di euro; ovvero

b} attivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, nei settori industriale, commerciale, bancario, dei servizi
tecnologici e dell'informatica; ovvero

¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori
creditizio, finanziario e assicurativo o comungue in settori industriale, commerciale, bancario, dei
servizi tecniologici e dell'informatica.

All'atto della nomina I'Assemblea determina la retribuzione annuale spettante ai Sindaci. A essi
spetta il rimborso delle spese sostenute nell’esercizio delle loro funzioni.

Articolo 25
Nomina del Collegio sindacale

la nornina del Collegio sindacale avviene sulla base di liste volte ad assicurare alla minoranza la
nomina di un Sindaco effettivo e di un Sindaco supplente. :

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli Azionisti che, soli o unitamente ad altri soci,
documentino di essere complessivamente titolari di una quota di partecipazione al capitale sociale
con diritto di voto non inferiore a quella determinata ai sensi della disciplina vigente per la nomina
del Consiglie di amministrazione.
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Art. 25 {continua)

Nefl‘awiso di convocazione deli’Assemblea chiamata a defiberare sulla nomina del Collegio
cindacale sono indicati le modalita, il termine e la quota di partecipazione richiesta per la
presentazione delle liste di candidati alla carica.

Ciascun Azionista non pud presentare, O concorrere a presentare, NEppure per interposta persona
o societa fiduciaria, pitt di una lista, né votare liste diverse.

m~evartamant al maode

| soci appartenenti al medesime gruppe e i sod che aderiscono ad un patto parasociale avente a hY
oggetto azioni della Societa non possono presentare o- votare pit di una lista, neppure per
interposta persona o per il tramite di societa fiduciarie.

Le liste presentate in violazione di tali divieti non sono acceutate.

Ciascuna fista & composta da due sezioni: una per i candidati alla carica di Sindaco effettivo e I'aitra
per i candidati alla carica di Sindaco supplente.

In ciascuna sezione devono essere elencati, mediante un numero progressivo, i nomi di non pid di
tre candidati alla carica di Sindaco effettivo e non pid di tre candidati alla carica di Sindaco
supplente.

Ogni candidato potra presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Le liste devono essere depositate presso la sede sociale almeno quindici giorni prima di quello
fissato per I'Assemblea in prima convocazione; di cio deve essere fatta menzione neli'avviso di
convocazione. -

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine di cut sopra, sono depositate:

a) te dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e attestano, sotto la
propria responsabilita, 1inesistenza di cause di ineleggibitita o di incompatibilita, nonché
Vesistenza dei requisiti normativamente e statutariamente prescritti per 1a carica;

b) un sintetico curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato con l'indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societd;

o) le informazioni relative all'identita dei soci che hanno presentato le liste, con l'indicazione della

percentuale di partecipazione complessivamente detenuta e di una certificazione dalla quale
risulti 1a titolarita di tale partecipazione;

PR

d)la dichiarazione dei soci, diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, attestante l'assenza di rapporti di
collegamento, come definiti dalla disciplina vigente.

La lista presentata senza l'osservanza delle norme di cui sopra & considerata come non preserntata.

Nel caso in cui, entro il termine di 15 giorni precedenti la data dell’Assemblea, sia stata depositata
una sola lista, ovvero soltanto liste presentate da soci che risultino tra loro collegati at senst della
disciplina vigente, potranno essere presentate ulteriori liste sino al quinto giorno successivo a tale
termine e 1a soglia indicata nell’avviso di convocazione sara ridotta delia meta.

In caso di presentazione di pilt liste:

- dalla fista che ha ottenuto in Assemblea if maggior numero di voti risultano eletti, in base
all'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, due Sindaci effettivi e due
Sindaci supplenti;

- dalfa lista di minoranza che abbia ottenuto it maggior numero di voti presentate e votate da parte
dei sodi che non siano collegati in alcun modo, neppure indirettamente at soci di riferimento,
risultano eletti, in base all‘ordine progressivo con il quale sono efencati nelle sezioni della lista, il
terzo Sindaco effettivo e if terzo Sindaco supplente;

12




TP P

o

Art. 25 (continua)

qualora pill liste abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, si procede a una votazione di,

baliottaggio tra tali liste da parte di tutti i soci presenti in Assemblea, risultando eletti i candidati
delia lista che ottiene la maggioranza relativa def capitale sociale rappresentato in Assemblea.

Qualora un soggetto collegato ad un socio di riferimento abbia votato per una lista di minoranza if
collegamento assume rilievo, ai fini dell'esclusione del Sindaco di minoranza eletto, soltanto se il
voto sia stato determinante per l’elezione del sindaco.

" In ¢aso di presentazione di un’unica lista risultano eletti, con votazione a maggioranza relativa del
* capitale sociale rappresentato in Assemblea, tutti i candidati inseriti in quella fista.

Net caso in cui-non sia stata presentata alcuna lista, I'Assemblea procede alla nomina del Collegio
sindacale con votazione a maggiaranza relativa del capitale sociale rappresentato in Assembiea.

ta Presidenza del Collegio sindacale spetta alla persona indicata al primo posto nella lista
presentata e votata dalla minoranza ovvero al capolista dell'unica lista presentata ovvero alla
persona nominata come tale dall’Assemblea nel case in cui non sia stata presentata alcuna lista.

Il Sindaco eletto cui, nel corso del mandato, vengano menc i requisiti normativamente e
statutariamente richiesti, decade dalla carica.

Articolo 26
Sostituzione dei Sindaci

In caso di sostituzione di un Sindaco effettivo, subentra il Sindaco supplente appartenente alla
medesima lista di quello cessato.

In mancanza subentra, secondo |'originario ordine di presentazione, il candidato collocato nella

medesima lista a cui apparteneva quello cessato, senza tenere conto dell'iniziale sezione di
appartenenza.

- Qualora la sostituzione riguardasse il Presidente del Collegio sindacale tale carica sard assunta dal

Sindaco di minoranza.

| Sindaci naminati ai sensi dei commi precedenti restano in carica fino alla successiva assemblea.
Mel caso di integrazione del Collegio sindacale:

- per la sostituzione del Sindaco eletto nelia lista di ‘maggioranza la nomina avviene con votazione
a maggioranza relativa del capitale sociale rappresentato in Assemblea scegllendo tra i candidati
indicati nella originaria lista di maggioranza;

- per la sostituzione del Sindaco eletto nella lista di minoranza la nomina awiene con votazione a

maggioranza relativa del capitale sociale rappresentato in Assemblea scegliendo tra i candidati
indicati nefta originaria lista di minoranza;

- per la contemporanea sostituzione di Sindaci eletti sia nella lista di maggioranza sia nella lista di
minoranza la nomina avviene con votazione a maggioranza relativa del tapitale sociale
rappresentato in Assemblea scegliendo, tra i candidati indicati nella lista di cui faceva parte
ciascun Sindaco da sostituire, un numero di Sindaci pari al numero dei Sindaci cessati
appartenenti alla stessa lista.

Ove non sta possibile procedere ai sensi del comma precedente, I'Assemblea convocata per
l'integrazione del Collegio sindacale delibera a maggioranza relativa del capitale sociale
rappresentato in Assemblea, fatto salvo il principio di cui al 1° comma del precedente articolo. In
ogni caso fa Presidenza de! Collegio sindacale spetta al sindaco di minoranza.
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Articolo 27
Riunioni del Collegio Sindacale

ii Collegio Sindacale si riunisce con |a periodicita prevista dalla legge.

Esso & regolarmente costituito con la presenza della maggioranza dei sindaci e deiibera
maggioranza assoluta dei present e, in caso di parita, prevale il voto del Presidente del Collegio

sindaco dissenziente ha diritto di fare iscrivere a verbale i motivi del proprio dissenso.
le riunioni del Collegio Sindacale possono tenersi in videoconferenza efo audioconferenza.

Pertanto gl aventi diritto a partecipare alle riunioni possono intesvenire a distanza, anche da sgui
diverse, utilizzando adeguati sistemi di collegamento.

In tal caso devono essere tassativamente assicurate:
- Vindividuazione di tutti i partecipanti in ciascun luogo del coltegamento;

- 1a possibilita, per ciascunc dei partecipanti alla riunione. di intervenire, di colloquiare e esprimere
oralmente il proprio parere, di visionare, ricevere trasmettere atti e documenti in genere,
attuando contestualita di esame e di decisione defiberativa. \
ot

Nel caso di riunione in videoconferenza efo audioconferenza questa st ritiene tenuta nel luogo in
cui si trova it Presidente del Collegio Sindacale.

Articolo 28 \
Poteri del Collegio sindacale

| Sindaci, oltre ai poteri previsti dalla legge. possono, anche individualmente, procedere in gualsiasi
momento ad atti di ispezione e di controllo nonche chiedere agli amministratori notizie, anche con
riferimento a societa controltate, sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari,
owvero rivoigere le medesime richieste di informazione direttamente agli organi di amministrazione
e di controlio delle societa controllate.

Il Collegio sindacale pud, previa comunicazione al Presidente del Consiglio di amministrazione,
antecedente almeno 30 giorni la data prevista per la riunione, convocare il Consigtio di
amministrazione, il Comitato esecutivo o I'Assemblea degli azionist.

Tale ultimo potere di convocazione pud essere esercitato, altresi, anche individualmente da ciascun
componente del Collegio sindacale ad eccezione del potere di convocare I'Assemblea degh
azionisti, che pud essere esercitato da almeno due membri.

TITOLO VI
DIRIGENTE PREPOSTO ALLA REDAZIONE DEI DOCUMENT! CONTABILI SOCIETARI

Articolo 29
Nomina e requisiti

i Consiglio di ammiristrazione nomina - eventualmente stabilendo un determinato periodo di
durata dell'incarico - e revoca, previo parere obbligatorio € non vincolante del Collegio sindacale, il
Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari.

Il Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili deve:

1) possedere la qualifica di dirigente e j requisiti di onorabilita stabiliti daita legge per i componenti
il Consiglio di amministrazione;

2) avere maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nelt'esercizio di attivita
amministrativo/contabile efo finanziaria efo di controllo presso la Societa stessa elo sue
controllate efo presso altre societa per azioni.
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Art. 29 (continué)

Il Consiglio di amministrazione, all'atto della nomina, conferisce al Dirigente preposto alla
redazione dei documenti contabili adeguati poteri e mezzi per I'esercizio dei compiti attribuitigli
dalla legge & ne definisce il compenso.

TITOLO Vi
BILANCIO E UTILI

Articolo 30
Esercizio sociale

Lesercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

Articolo 31
Destinazione degli uthli

Gli utili netti risuitanti dal bilancio annuale saranno ripartiti come segue:
a} il 5% al fondo di riserva legale fino al limite stabilito dalla legge;

b) alle azioni di risparmio un dividendo privilegiato fino alla concorrenza def 5% del valore
nominale dell’azione, essendo precisato che, se in un esercizio sia stato assegnato alle azioni di

risparmio un dividendo inferiore al 5% del valore nominale, la differenza & computata in
aumento del dividendo privilegiato nei due esercizi successivi; .

¢ I'1% a favore del Consiglio di amministrazione;

d) il residuo utile sard destinato a tutti gli Azionisti con delibera dell*Assemblea in modo che allé
azioni di risparmio spetti un dividendo complessivo maggiorato, rispetto a quello delle azioni
ordinarie, in misura pari al 3% del valore nominale deii"azione, salvo che I'Asserbles stessa
defiberi speciali prelevamenti a favore di riserve straordinarie o a disposizione del Consiglio di
amministrazione per altra destinazione.

Articolo 32
Acconti sui dividendi

i Consiglio di amministrazione ha ta facolts di deliberare la distribuzione di acconti sui dividendi nei
limiti e con le forme previste dalla fegge.

N

TITOLO VIN
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Articolo 33
Liquidazione

In caso di scioglimento della societa I’ Assemblea stabilisce le modalita delta liquidazione e nomina

uno o pid liquidatori determinandone i poteri e i compensi.
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TITOLO 1X
DISPOSIZION! GENERALI

Articoto 34
Rinvio alle norme di legge

1thm
WO

" Per quanto non espressaimente contempiato nello statu
Ogni riferimento alla “legge / normativa / discipting” vigente & da intendersi come riferito §
“legge / normativa / discipfina” volta a volta vigente.

song richiamate le norme di laage.
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